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Drodzy Studenci i Absolwenci,

pragne bardzo serdecznie powita¢ Was na XV edycji Targéw Pracy UEK, organizowanych przez

Akademickie Centrum Kariery.

To wyjgtkowe wydarzenie z niezmiennym powodzeniem tqczy oczekiwania poszukujgcych
mozliwosci rozwoju zawodowego z potrzebami rekrutacyjnymi najwiekszych pracodawcéw. Mozliwos¢
bezposredniego kontaktu z potencjalnym pracodawcq, pofqczona z opcjq pozyskania najbardziej
wiarygodnych informacji ,z pierwszej reki’; stwarzajq szanse na ciekawq praktyke, staz czy wreszcie —

perspektywe zatrudnienia.

Targi Pracy UEK stanowiq jeden z najistotniejszych elementdéw wsparcia rozwoju kariery
zawodowej, oferowanego przez Uczelnie. Organizator wydarzenia — Akademickie Centrum Kariery —
realizuje réwniez rozbudowany program doradztwa zawodowego, liczne szkolenia oraz bogatq oferte

praktyk w Polsce i za granicq.

W imieniu wtasnym i catego zespotu Akademickiego Centrum Kariery zycze Wam, aby udziat

w Targach Pracy UEK spetnit Wasze oczekiwania i stat sie waznym krokiem na $ciezce wymarzonej kariery.

Prof. UEK dr hab. inz. Andrzej Chochot

Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie



CV POINT

ODWIEDZ CV POINT PODCZAS TARGOW PRACY
| SKONSULTUJ SWOJE CV

DOWIEDZ SIE:
Jak napisac CV, by odniesc¢ sukces?

Jak przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej?

CZEKA NA CIEBIE 30 konsultantow,
ktérzy przez 4 godziny sg do Twojej dyspozycji
w Pawilonie dydaktyczno-sportowym, poziom,0”
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PROGRAM TARGOW PRACY

10.00 Otwarcie Targéw Pracy UEK

PREZENTACJE FIRM

11.00 ,Jakodnies¢ sukces w procesie rekrutacji?” — State Street Bank — paw. S, salanr 4
117.00 ,Maspex - zacznij kariere z najlepszymi” - Grupa Maspex — paw. S, salanr 5

11.20 ,Warsztaty z animacji czasu wolnego”
- ANIMATOR Patrycja Litwicka-Grzeskowiak - Biblioteka Glowna, sala nr 441

12.00 ,Badz przyczyna, a nie skutkiem - nie badz zwyktym korpoludkiem"
- Euroclear Bank - paw. S, sala nr 6

12.30 "Data Science and how it affects Business Partnering in Finance”
-UBS -paw.S, salanr4

12.30 "Open for Open Minds — poznaj swiat Capgeminersow”
- Capgemini Polska - paw. S, salanr 5

13.30 "Hedge Fund accounting know how” - HedgeServ - paw. S, sala nr 6
14.00 'Torisk or not to risk?" - The Red Flag Group - paw. S, sala nr 4

14.00 "Welcome Original Thinkers. Original Brands. Original Careers"
- Kimberly-Clark - paw. S, salanr 5

gc'v " oI Podczas Targéw Pracy zapraszamy na konsultacje dokumentow aplikacyjnych
do CV POINT, ktory znajduje sie w holu pawilonu dydaktyczno-sportowego
na poziomie, 0"
Szczegodtowe informacje o Targach Pracy oraz wystawcach znajduja sie na stronie
www.kariery.uek.krakow.pl

PRAKTYKI ZAGRANICZNE ERASMUS+

jm Zastanawiasz sie nad wyjazdem na praktyki zagraniczne? Odwiedz stoisko Akademi-
ckiego Centrum Kariery i dowiedz sie jak wyjecha¢ w trakcie studiéw lub po ich
zakonczeniu!
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Pytania behawioralne na
rozmowie kwalifikacyjnej
— nie daj sie zaskoczyc!

Wiekszos$¢ oséb pod hastem , przygotowanie sie
do rozmowy rekrutacyjnej” rozumie zebranie
informacji o firmie (jej historii i wartosciach)

czy zaktualizowanie wiedzy branzowej. Jest to
jednak dopiero potowa sukcesu. Zeby wypas¢
naprawde dobrze, warto przygotowac réwniez
odpowiedzi na konkretne pytania. Pozornie wydaje
sie to niemozliwe, bo pula potencjalnych pytan jest
wtasciwie nieograniczona. Sg jednak takie, ktére

powtarzaja sie niemal zawsze, i do nich nalezg m.in.

pytania behawioralne.

Co to s3 pytania behawioralne?

Ostatnimi czasy bardzo popularne jest stosowanie
wywiaddw rekrutacyjnych, ktére w czesci opieraja
sie o pytania behawioralne. Ich nazwa pochodzi od
angielskiego stowa behavior (zachowanie), poniewaz
dotycza tego jak zachowalismy sie w konkretnych
sytuacjach. Praktyka pokazuje, ze to jak kandydat
zachowat sie w przesztosci bardzo dobrze

pokazuje, jak bedzie reagowat na podobne sytuacje
w przysztosci.

Przyktadowe pytania behawioralne:

- Opowiedz o sytuacji, w ktérej odniostes sukces.

- Opowiedz o sytuacji, kiedy co$ stanowito dla Ciebie
wyzwanie.

- Opowiedz o sytuacji, kiedy pracowate$ w grupie.

» Opowiedz o sytuacji pracy pod presjg czasu.

Pytania behawioralne na rozmowie

— jak sie przygotowac?

Pierwszym waznym elementem przygotowania sie do
rozmowy jest wczesniejsze przemyslenie, jakie sytuacje
chcemy przedstawi¢. Wbhrew pozorom przywotanie
adekwatnego zdarzenia z pamigci i opracowanie
zgrabnej odpowiedzi juz podczas rozmowy jest bardzo
trudne. Dlatego warto wybra¢ sobie kilka historii
jeszcze w domu i przygotowac sie do ich opowiedzenia.
Oczywiscie muszg to by¢ zdarzenia prawdziwe!

Koniecznie przyjrzyj sie wybranym historiom
w kontekscie wartosci firmy. By¢ moze ceniona jest
praca zespotowa, kreatywnos¢, zdolnosci przywaodcze,



a moze wazne s3 catkiem inne cechy? Dowiesz sie

tego z informacji na temat kultury organizacyjnej
potencjalnego pracodawcy. Misja, wizja, wartosci — tym
elementom powinienes sie przyjrze¢ wybierajac historie
do opowiedzenia. Zastandw sie, czy Twoja opowiesé

i Twoje zachowanie zwigzane z tg sytuacja sa spdjne

z wartosciami firmy. Jesli nie, moze warto wybrac inng
historig?

Jak odpowiada¢ na pytania behawioralne?
Druga wazna kwestia to przygotowanie konkretnej
formy wypowiedzi. Rozmdwca nie tylko bedzie chciat
wiedzie¢, co zrobites, ale réwniez bedzie oceniaé
twojg umiejetnosc efektywnej komunikacji. Dwa lub
trzy zwiezte zdania docierajgce do sedna s3a lepsze,
niz kwiecista literacka opowies¢, w ktérej ostatecznie
zapomnisz zawrze¢ puente.

STAR czy CAR?

Na szczescie mozesz skorzystac z gotowych modeli
podpowiadajacych jak skonstruowac swoje odpowiedzi.
Kazda sytuacje mozemy bowiem przedstawic

w strukturze Challenge-Action-Result (czyli CAR) badz
Situation-Task-Action-Result (STAR). Oznacza to, ze
wypowiedZ powinna mie¢ zawsze wprowadzenie,
rozwiniecie opisujace nasze dziatania i zakohczenie
podsumowujace rezultaty. Oczywiste? Niby tak, ale

w sytuacji stresowej, jaka z pewnoscia jest rozmowa
kwalifikacyjna, nie zawsze udaje sie zastosowac taka
zwiezta i czytelng strukture. Dlatego warto wczesnigj,
w zaciszu domowym rozpisac¢ nasze wybrane zdarzenia
wtasnie wedtug powyzszego modelu. WeZ na tapete
kilka sytuacji: jakis sukces, wyzwanie, porazke, trudna
sytuacje interpersonalna. Rozpisz sobie, kiedy sytuacja
sie zdarzyta, jakie byto wyzwanie, jakie podjates
dziatania i jakie byty rezultaty tych dziatan. Dzieki temu
bedziesz mie¢ odpowiedzi w gtowie i tatwo dostosujesz
je do kontekstu rozmowy.

Powodzenia!

dr Anna Szabowska-Walaszczyk
Pracuje w zespole Talent Acquisition
State Street Bank Polska, gdzie prowadzi
dziatania z zakresu promocji pracodawcy
i rekrutacji. Jest doswiadczonym
psychologiem pracy, ktéry wspotpracuje
réwniez z Uniwersytetem Gdanskim,
publikuje artykuty naukowe oraz

z zakresu zarzadzania zasobami
ludzkimi na tamach portali
internetowych. Dziata jako ekspert

w ramach miedzy innymi inicjatywy
pracujebolubie.pl, czy RelnventHR.
Pasjonuje sie réwniez motywacja

i zaangazowaniem pracownikow.

Rozpocznij
kariere

w State Street

Bank Polska!









Euroclear Bank is the premier provider of settlement and related securities
services for cross-border transactions involving domestic and international
bonds, equities, derivatives and investment funds.

Our REACH values, Respect, Effective, Accountable, Client First and Helpful
guide the way that we do business and the way that we behave towards each
other. Euroclear employs 3,941 people, with 80 different nationalities, over
50% of whom are women. We strive for a diverse workforce where everyone
is respected for who they are and where diversity is a strength.

Serving the public good is part of our DNA and, as such, sets the standard
for doing business in a sustainable and disciplined way, while enabling risk
reduction and ensuring a stable economy.

Our clients

We have a global client franchise that encompasses over 100 Central Banks,
global Custodians, broker/dealers, central counterparties, commercial and in-
vestment banks, investment managers, supranationals, issuers and multina-
tional investors.
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What’s your profile?

We welcome candidates from a variety of academic and professional
backgrounds including computer science, engineering, finance, eco-
nomic and social sciences. We provide you with a range of opportunities
across the globe, and constantly stimulate you to grow.

Are you ready to have major impact on the financial industry — and have
fun while doing so? Whether you are at the early stages of your career
or already have experience, find out how Euroclear can help you achieve
your ambitions!

Recruitment process

Your application

Check out the latest vacancies on our site, apply online and send us your
CV details. You can follow us on social media and at campus events to
find out more about opportunities for experienced professionals.

HR interview
Our HR team will review your CV. If we feel that you might be suitable for
a role we will invite you for a phone interview with one of our recruiters.

Business interview

A positive HR interview is followed by an interview with a manager of
your potential future team. You will also get to meet some other future
colleagues and gain an insight into your potential role during a Sit in ses-
sion.

Offer
You will receive feedback after your interviews and potentially an offer of
employment for a career at Euroclear.

Apply via our career website:
https://www.euroclear.com/careers
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Better than one.

You are responsible for what you do. You want to be challenged and challenge
others in return. You want to work with people who respect and understand
each other. And you want to excel.

If that sound like you, than you might just have the right stuff to join our team.
ubs.com/polandcareers

© UBS 2018. All rights reserved.
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ABB

OPIS FIRMY

ABB to wiodacy swiatowy dostawca technologii dla energetyki i automatyki, od 25 lat obecny w Polsce, gdzie
zatrudnia ponad 8000 oséb w 13 fabrykach i 25 biurach, prowadzac dziatalnos¢ biznesowa od badan i rozwo-
ju, przez projekty inzynieryjne i produkcje, az po sprzedaz i serwis. W Krakowie w 2016 roku firma otworzyta
Globalne Centrum Ustug Wspdlnych (GBS), wspierajace ABB na calym Swiecie w zakresie finanséw, systemow
informatycznych oraz zarzadzania zasobami ludzkimi i taricuchem dostaw.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, staz
Dzial zatrudnienia: finanse, HR, IT, zakupy, energetyka, automatyka i robotyka
Miejsce zatrudnienia: Krakow, Warszawa, £6dz, Aleksandrow todzki, Wroctaw
WYMAGANIA
Kierunek studiow: finanse i ksiegowos¢, ekonomia, bankowos¢, rachunkowosé, stosunki miedzy-

narodowe, zarzadzanie zasobami ludzkimi, psychologia, filologie jezykow
obcych, logistyka, transport, informatyka, automatyka, robotyka, energetyka,
inzynieriaiinne

Jezyki obce: jezyk angielski + inne, np. niemiecki, wtoski, francuski, hiszpanski, portugalski,
czeski, chorwacki, turecki, butgarski (min. B2)

DANE KONTAKTOWE:
3 Adres www: www.abb.pl/kariera

&< Rekrutacja: www.abb.pl/kariera



AIESEC

OPIS FIRMY

AIESEC to najwieksza na $wiecie niezalezna organizacja prowadzona przez miodych ludzi, obecna
w 122 krajach na poziomie lokalnym, narodowym i globalnym. Wsréd oséb zaangazowanych w dziatalnos¢
ksztattujemy ceche samoswiadomosci oraz checi niesienia pomocy innym. Kreujemy przysztych lideréw,
ktérzy w odpowiedzialny sposéb wptyna na swoje lokalne otoczenie. Rozbudzamy w mtodych ludziach che¢
poznawania $wiata oraz innych kultur. Ksztatcimy poczucie odpowiedzialnosci za otaczajgce nas problemy
spoteczne i ekonomiczne.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: wolontariat
Dziat zatrudnienia: program praktyk i wolontariatéw zagranicznych, HR, marketing, sprzedaz
Miejsce zatrudnienia: Krakow
WYMAGANIA
Kierunek studiow: dowolny
Jezyki obce: jezyk angielski
DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.aiesec.pl/krakow/

&3 Rekrutacja: Aby zaaplikowac¢ na program wolontariatéw, praktyk lub stazy, pierwszym krokiem
jest rejestracja na stronie aiesec.org
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Akademickie Inkubatory Przedsiebiorczosci

OPIS FIRMY

Akademickie Inkubatory Przedsiebiorczosci umozliwiaja rejestracje i przetestowanie pomystéow biznesowych
na rynku gospodarczym na preferencyjnych warunkach, bez ZUS i bez koniecznosci rejestracji dziatalnosci
gospodarczej lub spétki i ponoszenia zwigzanych z tym kosztdw. AlP to takze praktyczna szkota dla startupodw,
gdzie podczas treningédw biznesowych i Startup Mixeréw otrzymujemy wiedze startupowa i biznesowa.
Od 2004 roku AIP w Polsce pomogto rozwing¢ sie ponad 7000 startupom, a obecnie liczy ponad 1600 startupdw.
Spotecznos¢ AIP w Krakowie liczy obecnie prawie 400 startupdw. Wiecej informacji: www.aipkrakow.pl.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praktyka, staz
Dziat zatrudnienia: marketing, wiedza i spotecznos¢, ksiegowosc
Miejsce zatrudnienia: Krakow
WYMAGANIA
Kierunek studiow: dowolny

Jezyki obce: —

DANE KONTAKTOWE:
¥ Adres www: www.aipkrakow.pl

& E-mail do celow rekrutacji: rekrutacja@aipkrakow.pl
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Alight Solutions

COMPANY DESCRIPTION

Alight Solutions is the leading provider of benefits administration and cloud-based HR and financial solutions.
We enhance work and life through our service, technology and data. In our Krakow centre we support our
clients through Customer Care, Payroll and HR Administration activities. We also implement cloud based HR
systems and provide Application Management Services to existing cloud users.

INFORMATION ABOUT JOB/ INTERNSHIP/ PRACTICE OFFER

Form of employment: job
Department of employment: Payroll, Customer Service, HR Administration, Cloud Deployment Solutions

City of employment: Krakow
REQUIREMENTS
Field of study: Bachelor or Master Degree in HR, administration, recruitment, economics,

finance, accounting

Foreign languages: Fluent English. Additional languages as an asset: German, Dutch, Italian,
Spanish, French, Russian.

CONTACT INFORMATION:
X Website: www.alight.com

& Recruitment: www.careers.alight.com
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WYZSZA KULTURA. BANK NOWOSCI.

Alior Bank S.A.

OPIS FIRMY

Alior Bank jest jednym z najdynamiczniej rozwijajacych sie bankéw uniwersalnych swiadczacym peten zakres
ustug skierowanych do klientéw detalicznych i biznesowych. Bank systematycznie umacnia pozycje rynkowa
skutecznie faczac zasady tradycyjnej bankowosci z innowacyjnymi rozwigzaniami i produktami. O najwyzsza
jakos¢ produktow i ustug banku dba ponad 8500 pracownikéw. W 2017 zostata ogtoszona strategia banku na
lata 2017—-2020 pod hastem ,Cyfrowy buntownik’, co oznacza technologiczna transformacje kazdego obszaru
dziatania banku.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz
Dziat zatrudnienia: Mozliwosci pracy obejmujg m.in.: contact center, IT, centrala, sie¢ sprzedazy
Miejsce zatrudnienia: Biura centrali zlokalizowane sa w Warszawie, Krakowie i Gdarsku, natomiast

oddziaty w catej Polsce

WYMAGANIA
Kierunek studiow: W zaleznosci od stanowiska pracy
Jezyki obce: W zaleznosci od stanowiska pracy

DANE KONTAKTOWE:
X Adres www: www.kariera.aliorbank.pl

&< Rekrutacja: www.kariera.aliorbank.pl
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ANIMATOR Patrycja Litwicka-Grzeskowiak

OPIS FIRMY

Jako jedyni w Polsce prowadzimy tak kompleksowe szkolenia z animacji czasu wolnego. Uwzgledniamy
wszystkie grupy wiekowe w animagji i dla kazdej z nich ukazujemy naszym kursantom kilkadziesiat gier,
zabaw, uktadoéw tanecznych, aktywnosci sportowych. Jestesmy doswiadczong kadra zawodowcdw, ktéra
kreuje nowe trendy na rynku pracy w obszarze animacji czasu wolnego. Nasza misjg jest pobudzenie pasji
w kazdym, kto pragnie samorealizacji potaczonej z zabawa. W odpowiedzi na zapotrzebowanie rynku
na ustugi animacyjne dajemy patent do nowego zawodu. Jako lider jestesmy tam, gdzie nas potrzebujecie!l!

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz
Dziat zatrudnienia: Szkolenia, eventy, animacje w polskich oraz zagranicznych hotelach
Miejsce zatrudnienia: Krakow
WYMAGANIA
Kierunek studiow: Wszystkie. Nasi animatorzy to osoby koriczace pedagogike, prace socjalna,

turystyke i rekreacje, wychowanie fizyczne, ekonomie, zarzadzanie, marketing,
politologie, stosunki miedzynarodowe, filologie, psychologie i wiele, wiele
innych

Jezyki obce: Jezyk angielski

DANE KONTAKTOWE:
X Adres www: www.animatorcenter.com

& E-mail do celéw rekrutacji: info@animatorcenter.com
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Aon

COMPANY DESCRIPTION

With 50 000 employees in more than 120 countries, Aon is a global provider of HR and Risk Management
services. That means we help companies to recruit and motivate their employees, to manage their HR and fi-
nancial data, and to reduce the risks they face. In Poland we have been operating since 1992, employing today
over 1000 colleagues. Aon is a flexible, multinational and dynamic company as well. No formal dress code, no
blame culture, no unethical behaviors. Our main offices are in Warsaw and Krakéw.

INFORMATION ABOUT JOB/ INTERNSHIP/ PRACTICE OFFER

Form of employment: job, internship, practice

Department of employment: HR Administration, Finance, Employee Benefits Administration, Business
Support, IT & Technology

City of employment: Krakow
REQUIREMENTS
Field of study: —
Foreign languages: The most important foreign language at Aon is English but other languages

will be an asset for certain positions as well: German, French, Italian,
Spanish, Dutch.

CONTACT INFORMATION:
X Website: www.pracaaon.pl

& E-mail for recruitment purposes: krakow.recruitment@aon.com
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*APTIV:

APTIV

OPIS FIRMY

Pierwszy system sterowania gestami dla motoryzacji? To byliSmy my. Pierwszy pojazd autonomiczny, ktéry
samodzielnie przemierzyt Stany Zjednoczone? To tez zastuga zespotu Aptiv (wczesniej Delphi). Od ponad
dekady nasze Krakowskie Centrum Techniczne wspiera najwieksze marki samochodowe, taczac branze mo-
toryzacyjna z nowoczesnymi technologiami. Dzi$ mamy jeden cel - Swiat z ograniczong liczba wypadkéw
drogowych. Dofacz do nas!

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz

Dziat zatrudnienia: Rekrutujemy na stanowiska: programistéw, systemowcéw, elekrtonikéw,
mechanikéw, testeréw, technikdw, machine learning, finanse i ksiegowos¢, HR, IT

Miejsce zatrudnienia: Krakow
WYMAGANIA
Kierunek studiow: w zaleznosci od stanowiska
Jezyki obce: angielski
DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.aptivkrakow.pl

&< Rekrutacja: www.aptivkrakow.pl
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Arrow Electronics

COMPANY DESCRIPTION

Arrow Electronics is a global provider of products, services and solutions to industrial and commercial users
of electronic components and enterprise computing solutions. We are a Fortune 500 company with 18,800
employees worldwide. In 2016, Arrow created Business Service Centre in Krakow, dedicated to support sales
processes in United Kingdom. After 2 years we extended the operations and set up new Shared Service Center
in Gdansk which focuses on supporting business in the EMEA region.

INFORMATION ABOUT JOB/ INTERNSHIP/ PRACTICE OFFER

Form of employment: job

Department of employment: Sales Operations, Business Operations, Customer Service, Finance & Accounting
Sales Engineering, Technical Support

City of employment: Krakow, Gdansk

REQUIREMENTS

Field of study: All candidates with higher education are welcomed to apply to Arrow !

Foreign languages: Fluent English and other languages depending on the requirements.

CONTACT INFORMATION:

3 Website: www.fiveyearsout.com



BROWN =
BROTHERS
HARRIMAN

Brown Brothers Harriman

COMPANY DESCRIPTION

Brown Brothers Harriman (BBH) is a privately-held financial institution and has been a thought leader and
solutions provider for 200 years. We serve the most sophisticated individuals and institutions with award-
-winning expertise in Investment Management, Private Banking, and Investor Services. Our 5,500 colleagues
operate from 18 cities throughout North America, Europe and Asia. BBH is committed to diversity, innovation
and globalization.

INFORMATION ABOUT JOB/ INTERNSHIP/ PRACTICE OFFER

Form of employment: job, internship, practice

Department of employment: Finance, IT, Administration

City of employment: Krakéw
REQUIREMENTS
Field of study: Diploma from university, preferred field of study or experience connected
with finance
Foreign languages: Fluent English, French or German is a plus

CONTACT INFORMATION:
X Website: www.bbh.com/careers

& E-mail for recruitment purposes: Talent.Acquisition.Support@bbh.com
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camp leaders

Camp Leaders - Summer Jobs in USA

OPIS FIRMY

Camp Leaders jest miedzynarodowa firmg oferujgcg wakacyjne wyjazdy do pracy w osrodkach kolonijnych
oraz luksusowych resortach wakacyjnych w Stanach Zjednoczonych. Zaleta programu jest niski wktad wtasny
w Polsce oraz zagwarantowany bilet lotniczy w obie strony, wyzywienie i zakwaterowanie na miejscu. Do tej
pory zaufato nam tysigce studentéw polskich uczelni.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praktyka
Dziat zatrudnienia: Food Service, Maintenance, Office, Camp Counselor
Miejsce zatrudnienia: Stany Zjednoczone
WYMAGANIA
Kierunek studiow: Status studenta, zaswiadczenie o niekaralnosci, dobry stan zdrowia
Jezyki obce: jezyk angielski na poziomie B
DANE KONTAKTOWE:

3 Adres www: www.campleaders.com/pl, www.resortleaders.com/pl

&< E-mail do celéw rekrutacji: poland@campleaders.com
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CAN-PACKS.A.

COMPANY DESCRIPTION

CANPACK Group has been operating in the metal packaging market for over 25 years. During this period,
the company has become a leading manufacturer in the beverage packaging industry in Central and Eastern
Europe, constantly strengthening its market position in Western Europe, Asia, Africa and South America.
We operate 25 plants and presently employ over 6,500 people worldwide. We offer our employees the best
opportunities to develop and progress especially by participation in international projects.

INFORMATION ABOUT JOB/ INTERNSHIP/ PRACTICE OFFER

Form of employment: job, internship, practice

Department of employment: Finance, HR, IT, logistics, purchasing, sustainable development, administration,
accounting, production

City of employment: Krakow, Brzesko, Tarnow, Orzesze, Bydgoszcz, Debica

REQUIREMENTS

Field of study: Finance, Financial Mathematics, Accounting, Administration, Economy,
Management, Banking and Risk Management, IT, Accounting and Controlling,
Financial Audit, Logistics, Commodity Science, Production Engineering

Foreign languages: English

CONTACT INFORMATION:
¥ Website: www.canpack.eu

& Recruitment: www.canpack.eu/?page_id=587
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Capgemini Polska

OPIS FIRMY

Capgemini jest miedzynarodowg firmg, ktdrej oddziaty zlokalizowane sg w 40 krajach i pracuje w nich facznie
ponad 200 000 pracownikéw. W Polsce jestesmy obecni od 1996 roku, aktualnie w 6 miastach zatrudniamy
ponad 7700 osob. Nasza dziatalno$¢ koncentruje sie na dostarczaniu nowoczesnych ustug biznesowych
i informatycznych. Nasze biura znajdziesz w: Krakowie, Warszawie, Wroctawiu, Katowicach, Poznaniu i Opolu.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz

Dziat zatrudnienia: finanse, ksiegowos¢, operacje bankowe, HR, obstuga klienta, marketing,
zarzadzanie, IT.

Miejsce zatrudnienia: Krakéw, Katowice, Opole
WYMAGANIA
Kierunek studiow: Nie wymagamy doswiadczenia zawodowego. Poszukujemy studentéw i absol-

wentéw kierunkéw ekonomicznych, finansowych, lingwistycznych, a takze tech-
nicznych czy informatycznych.

Jezyki obce: W Capgemini méwimy w 30 jezykach m.in: angielskim, niemieckim, francuskim,

hiszpanskim, wtoskim, szwedzkim, holenderskim.

DANE KONTAKTOWE:
X Adres www: www.foropenminds.pl

&< E-mail do celow rekrutacji: praca.pl@capgemini.com



Centralne Biuro Antykorupcyjne

OPIS FIRMY

Centralne Biuro Antykorupcyjne jest stuzba specjalng powotang do zwalczania korupcji w zyciu publicznym
i gospodarczym, w szczegdlnosci w instytucjach panstwowych i samorzadowych, a takze do zwalczania dzia-
talnosci godzacej w interesy ekonomiczne panstwa.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca
Dziat zatrudnienia: kontroli, analiz, teleinformatyki, prawny, techniki
Miejsce zatrudnienia: Wroctaw, Biatystok, Gdansk, Katowice, Krakéw, Lublin, £6dz, Poznan, Rzeszéw,

Szczecin, Wroctaw, Warszawa

WYMAGANIA

Kierunek studiow: ekonomia, finanse i rachunkowos¢, informatyka, prawo, rachunkowos¢ i con-
trolling, administracja, analityka gospodarcza

Jezyki obce: angielski

DANE KONTAKTOWE:
X Adres www: www.cba.gov.pl

& E-mail do celdw rekrutacji: rekrutacja@cba.gov.pl
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Comarch

OPIS FIRMY

Comarch jest producentem rozwigzan informatycznych oraz integratorem. Pomagamy klientom w osigga-
niu wiekszej rentownosci i w czerpaniu zyskéw z nowoczesnych produktéw i rozwigzan, z wykorzystaniem
szerokiego spektrum narzedzi uzupetnianych najwyzszej jakosci ustugami. Comarch zdobyt doswiadczenie
w najwazniejszych branzach dzieki projektom zrealizowanym dla najwiekszych polskich i $wiatowych marek.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, staz
Dziat zatrudnienia: telekomunikacja, administracja publiczna
Miejsce zatrudnienia: Krakow
WYMAGANIA
Kierunek studiow: informatyka, elektrotechnika, telekomunikacja, administracja publiczna
Jezyki obce: angielski
DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.comarch.pl

&< E-mail do celow rekrutacji: praca@comarch.pl



Deloitte

Deloitte

OPIS FIRMY

Deloitte to globalna firma, ponad 25 lat na rynku polskim — mamy solidne podstawy, zeby zagwarantowac
Ci stabilne warunki zatrudnienia i realne mozliwosci rozwoju. Finansujemy pracownikom egzaminy i studia
podnoszace kwalifikacje (ACCA, CFA, PRM, biegty rewident, doradca podatkowy itp.). Wierzymy, ze to,
co robimy, ma znaczenie i jest wazne - to dla nas naturalna motywacja. Dzieki temu dostarczamy naszym
klientom nie tylko wiedze i konkretne rozwigzania, ale przekazujemy im takze nasza kulture pracy - etyke oraz
jakos¢ swiadczonych ustug na najwyzszym poziomie i zaangazowanie pracownikéw. #lmpactThatMatters

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka

Dziat zatrudnienia: konsulting, audit&assurance, doradztwo podatkowe, doradztwo finansowe,
Kancelaria Deloitte Legal

Miejsce zatrudnienia: Warszawa, £6dz, Krakow, Katowice, Wroctaw, Poznan, Gdansk, Szczecin, Rzeszow
WYMAGANIA
Kierunek studiow: Deloitte to réznorodnos¢. Dlatego prace u nas znajda osoby z wyksztatceniem

finansowym, ekonomicznym, informatycznym, matematycznym, ale tez prawnicy
i studenci innych kierunkéw, ktérych cechuje analityczny umyst i che¢ uczenia sie.

Jezyki obce: Jezyk angielski

DANE KONTAKTOWE:
X Adres www: www.kariera.deloitte.pl

&3 E-mail do celow rekrutacji: rekrutacja@deloittece.com
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G ANALYTICS

East Analytics

OPIS FIRMY

East Analytics to akademicka firma doradcza realizujgca ustugi w zakresie wsparcia rozwoju biznesu na ryn-
kach Azji oraz Bliskiego Wschodu. Przeprowadzamy badania rynkéw, szkolenia, przygotowujemy oraz wspie-
ramy realizacje strategii rozwoju eksportu, opracowujemy analizy konkurencji. Jestesmy takze redaktorem
akademickiego portalu o tematyce azjatyckiej www.pulsazji.pl.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz
Dziat zatrudnienia: dziat doradztwa biznesowego
Miejsce zatrudnienia: Krakow
WYMAGANIA
Kierunek studiow: handel miedzynarodowy, stosunki miedzynarodowe, filologie
Jezyki obce: angielski jezyk wschodni (Europa Wschodnia, Azja, Bliski Wschod)
DANE KONTAKTOWE:

3 Adres www: www.eastanalytics.com

& E-mail do celow rekrutacji: info@eastanalytics.com
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Ecolab Services Poland

OPIS FIRMY

ECOLAB jest liderem w dziedzinie higieny. Dostarczamy kompleksowe rozwigzania i ustugi, ktérych celem
jest zapewnienie bezpieczenstwa zywnosci, czystego srodowiska, optymalizacji zasobéw wodnych
i energetycznych oraz poprawa efektywnosci operacyjnej bizneséw naszych klientéw w ponad 170 krajach
na $wiecie. Z naszych produktéw korzystajg m.in. szpitale, restauracje, hotele, zaktady przemystowe.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, staz

Dziat zatrudnienia: finanse (dziat analiz finansowych, kontroling, ksiegowos$¢), administracja
sprzedazy, zakupy i tancuch dostaw, dziat rozwoju i dziat zgodnosci z normami

Miejsce zatrudnienia: Krakéw
WYMAGANIA

Kierunek studiow: ekonomiczne (ekonomia, ksiegowos¢, finanse, rachunkowos¢, kontroling itd.)
administracja, stosunki miedzynarodowe, zarzadzanie, towaroznawstwo,
marketing, miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Jezyki obce: angielski, niemiecki, francuski, wtoski

DANE KONTAKTOWE:
X Adres www: www.ecolab.pl

&< E-mail do celéw rekrutacji: recruitment.services-poland@ecolab.com
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ELECTROLUX POLAND SP.Z 0.0

OPIS FIRMY

Centrum Ustug Wspdlnych (GSSC) grupy Electrolux w Krakowie powstato we wrzesniu 2005 roku. Centrum
Swiadczy ustugi finansowo-ksiegowe dla grupy Electrolux w Europie, Ameryce Pétnocnej i krajach Bliskiego
Wschodu. Oprécz ustug finansowo-ksiegowych, w Krakowie znajduje sie kilka innych funkgji wspierajgcych
biznes, takich jak: HR, IT oraz dziat dokumentacji technicznej.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka
Dziat zatrudnienia: finanse, HR, IT, dokumentacja techniczna
Miejsce zatrudnienia: Krakow
WYMAGANIA
Kierunek studiow: studia wyzsze licencjackie/magisterskie, preferowane kierunki: ekonomia,

finanse, zarzadzanie, filologie, HR

Jezyki obce: angielski, wioski, niemiecki, francuski, rosyjski, grecki, portugalski, hiszpanski,
szwedzki

DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: career.electroluxgroup.com www.electrolux.pl



ELETTRIC80 SP. Z 0.0

OPIS FIRMY

Elettric80 jest swiatowym liderem w dziedzinie inteligentnych w petni automatycznych systemoéw logistycz-
nych. Gtéwna siedziba firmy znajduje sie we Wtoszech. W Polsce ulokowano oddziat inzynieryjny z siedziba
w Krakowie. Firma ma swoje oddziaty réwniez w wielu innych zakatkach $wiata. ElettricB0 znany jest
na $wiecie gtéwnie z bezobstugowych wézkéw widtowych sterowanych laserowo LGV, wysp paletyzujacych
oraz inteligentnych systeméw zarzadzania magazynem.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca
Dziat zatrudnienia: project management, project leader, programista IT
Miejsce zatrudnienia: Krakéw (wyjazdy na catym swiecie)
WYMAGANIA
Kierunek studiow: wyksztatcenie wyzsze (inzynierskie lub magisterskie), preferowane kierunki:

marketing i zarzadzanie, inzynieria produkgji, logistyka, informatyka, informa-
tyka stosowana, inzynieria oprogramowania, systemy informacyjne, systemy
inteligentne.

Jezyki obce: jezyk angielski — poziom komunikatywny

Mile widziane dodatkowe jezyki obce:
jezyk wioski, jezyk francuski, jezyk hiszpanski, jezyk niemiecki

DANE KONTAKTOWE:
X Adres www: www.elettric80.com

&3 E-mail do celow rekrutacji: rekrutacja@elettric80.it
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Euroclear Bank

OPIS FIRMY

Euroclear Bank z siedzibg gtéwna w Brukseli jest swiatowym liderem w dziedzinie swiadczenia ustug
potransakcyjnych dotyczacych papieréw wartosciowych. Rozliczamy transgraniczne transakcje, obejmujace
obligacje krajowe i miedzynarodowe, akcje, fundusze inwestycyjne oraz inne klasy aktywow. Naszymi
klientami s3 banki komercyjne, banki inwestycyjne, spétki oraz miedzynarodowe organizacje z ponad
90 krajow, w tym z Polski.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, staz
Dziat zatrudnienia: finanse, bankowos¢
Miejsce zatrudnienia: Krakéw
WYMAGANIA
Kierunek studiow: finanse, rachunkowos¢, ekonomia, bankowos¢
Jezyki obce: angielski
DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.euroclear.com/en.html

&< E-mail do celéw rekrutacji: anna.mastalerek@euroclear.com



PORTAL DLA STUDENTOW

WWW.EUROSTUDENT.PL

NEWSY, ARTYKULY, PORADNIKI
POSWIECONE KARIERZE W DZIAtACH:
PRAKTYKI, STAZE, PRACA, TARGI, INZYNIER

INFORMACJE KULTURALNE,
IMPREZY, KONKURSY DLA STUDENTOW

PREZENTACJA NAJLEPSZYCH PRACODAWCOW

MAGAZYN EUROSTUDENT

NAJWIEKSZE OGéLNOPQLSKIE
PISMO DLA STUDENTOW

wersja papierowa i on-line

v KARIEROWE RAPORTY SPECJALNE
“— ARTYKULY OPISUJACE ZYCIE

/L STUDENCKIE | IMPREZY
A PREZENTACJA PRAKTYK, STAZY | PRACY

4 SPRAWDZ NA SWOJEJ UCZELNI LUB NA EUROSTUDENT.PL

ZAPRASZAMY DO WSPOLPRACY WSPOLPRACA@FENIKSMEDIA.PL
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EYBuiIding a better
working world

OPIS FIRMY

Dofaczajac do EY, zaczynasz poziom wyzej. Staniesz sie czescia zespotu, ktéry mysli i dziata w skali globalnej,
zardbwno w sensie geograficznym, jak i rynkowym. Nasza ambicja jest to, aby EY byt najlepszym miejscem
pracy dla wybitnych oséb, ktére beda wspdlnie tworzyc¢ globalny zespét. Pracownicy to nasz najwiekszy kapitat.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyki, staz
Dziat zatrudnienia: audyt, doradztwo podatkowe, doradztwo finansowe, dziat prawny
Miejsce zatrudnienia: Krakow, Katowice
WYMAGANIA
Kierunek studiow: finanse, rachunkowos¢, kierunki techniczne, prawo
Jezyki obce: angielski
DANE KONTAKTOWE:

3 Adres www: www.ey.com/pl/pl/careers

&< E-mail do celéw rekrutacji: rekrutacja@pl.ey.com



Genpact Poland

OPIS FIRMY

Stosujemy zaawansowane technologie i analityczne narzedzia w celu wprowadzania cyfrowych transforma-
¢ji na duzg skale. Jestesmy globalng, profesjonalna firmg ustugowa, ktdra sprawia, ze transformacja biznesu
staje sie realna. Wprowadzamy cyfrowe innowacje i inteligentne operacje dla naszych klientéw. Kieruje nami
doswiadczenie w prowadzeniu tysiecy proceséw dla setek firm z listy Global Fortune 500. Jestesmy Genpact.
Transformacja jest tu. Dofgcz do nas i stan sie czescig naszej ekscytujgcej podrézy

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca

Dzial zatrudnienia: zarzagdzanie zamdwieniami, finanse i rachunkowos¢, obstuga klienta:
ze znajomoscia réznych jezykéw obcych

Miejsce zatrudnienia: Krakow, Lublin, Szczecin
WYMAGANIA
Kierunek studiow: finanse i rachunkowos¢, marketing, zarzadzanie, logistyka, filologie
Jezyki obce: angielski, niemiecki, szwedzki, dunski, finski, francuski, hiszpanski, wtoski, rosyjski,
hebrajski
DANE KONTAKTOWE:

3 Adres www: www.genpact.com

&< E-mail do celow rekrutacji: Aleksander.malik@genpact.com
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Grupa Maspex Wadowice

OPIS FIRMY

Maspex jest jedng z najwiekszych w Europie Srodkowo-Wschodniej firm w segmencie produktéw spozyw-
czych. Firma jest liderem na rynku sokéw, nektaréw i napojéw w Polsce, w Czechach, na Stowacji, czotowym
producentem na Wegrzech, w Rumunii, Butgarii i na Litwie oraz wiodagcym producentem produktéw instant
w Europie Srodkowo-Wschodniej. Zajmuje réwniez liderskg pozycje na rynku makaronéw, dzeméw, keczupow
i soséw oraz jest czotowym producentem w segmencie dan gotowych i przetworéw warzywnych w Polsce.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca
Dzial zatrudnienia: dziaty administracyjne: dziat eksportu, dziat trade marketingu, dziat marketingu
iinne.
Miejsce zatrudnienia: Wadowice
WYMAGANIA
Kierunek studiow: -
Jezyki obce: j. angielski w dziale eksportu

DANE KONTAKTOWE:
3 Adres www: www.maspex.com

&< E-mail do celéw rekrutacji: hr@maspex.com



HEDGESERV

HedgeServ

COMPANY DESCRIPTION

HedgeServ is a top-ranked global, independent fund administrator. HedgeServ provides uniquely client-centric
service and is the industry’s leader in technology. We currently service more than $350 billion of assets under
administration, with 1,200+ professionals across our 14 offices in 8 countries. Our offices are located in Krakow,
Dublin, Cork, London, Sydney, Luxembourg, Bulgaria, New York, Boston, Chicago, Portland and Cayman.

INFORMATION ABOUT JOB/ INTERNSHIP/ PRACTICE OFFER

Form of employment: job, internship

Department of employment: Accounting

City of employment: Krakow

REQUIREMENTS
Field of study: Bachelors Degree in Accounting, Finance, Legal, Business or Maths ideally
Foreign languages: Fluent English

CONTACT INFORMATION:
X Website: www.hedgeserv.com

& E-mail for recruitment purposes: opportunity@hedgeserv.com
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"'i-IEINEKEN

HEINEKEN Global Shared Services

COMPANY DESCRIPTION

,In HEINEKEN Krakéw (HEINEKEN Global Shared Services) our success absolutely depends on the great people
who work with us. We are Finance & Accounting professionals, ready to ,WOW" the world by our expertise,
passion and pride to be green.

Would you like to feel the atmosphere in our organisation? Take “The Interview”
at http://goplaces.theheinekencompany.com/en and visit our career website to apply for open positions
https://jobs.krakow.heineken.com/

INFORMATION ABOUT JOB/ INTERNSHIP/ PRACTICE OFFER

Form of employment: job, internship, practice

Department of employment: Purchase to Pay, Order to Cash, Record to Report, Business Performance
Management (BPM), Accounting, Reporting and Consolidation (ARC),
Support functions (HR, IT, Internal Finance/Internal Control, Service Mana-

gement
City of employment: Cracow
REQUIREMENTS
Field of study: Economy/Controlling/Finance and Accounting
Foreign languages: English/Portuguese/Italian/Dutch/French/German/Romanian/Hungarian/

Czech/Slovak/Spanish/Croatian/Serbian

CONTACT INFORMATION:
X Website: jobs.krakow.heineken.com

& E-mail for recruitment purposes: TalentAcquisition_Krakow@heineken.com



Hellmann Worldwide Logistics Polska

OPIS FIRMY

JesteSmy miedzynarodowym operatorem logistycznym. Posiadamy 443 oddziaty w 157 krajach. Pakiet
oferowanych przez nas ustug obejmuje zaréwno tradycyjne ustugi spedycyjne, w tym przew6z samochodami
ciezarowymi, droga morska i lotnicza, jak i petna obstuge magazynowa wraz z ustugami dodanymi. Na catym
Swiecie zatrudniamy ponad 19 000 oséb.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz
Dziat zatrudnienia: dziat spedycji, dziat obstugi klienta
Miejsce zatrudnienia: Krakow
WYMAGANIA
Kierunek studiow: Studentom od 3. roku studiéw proponujemy ptatne 12-miesieczne staze

W oparciu 0 umowe o prace.

Jezyki obce: angielski

DANE KONTAKTOWE:
X Adres www: www.hellmann.pl

& Rekrutacja: www.hellmann.net/pl/poland/kariera/Kariera
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HITACHI

Inspire the Next

Hitachi Vantara

OPIS FIRMY

Hitachi Vantara, spétka nalezaca do Hitachi Ltd., od ponad 100 lat inspiruje przedsiebiorstwa do tworzenia
innowacyjnych rozwigzan spotecznych na rzecz zdrowszej i bezpieczniejszej przysztosci. Centrum Hitachi
Vantara w Krakowie funkcjonuje od 2007 r. (wczes$niej jako Hitachi Data Systems), Swiadczac ustugi finansowo-
ksiegowe dla oddziatéw w Europie i obu Amerykach. Dostarcza takze specjalistycznego wsparcia w innych

obszarach: HR, Business Intelligence, IT i Customer Service & Support.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia:

Dziat zatrudnienia:

Miejsce zatrudnienia:

Kierunek studiow:

Jezyki obce:

DANE KONTAKTOWE:

praca, praktyka, staz

— Finance & Accounting (Purchase To Pay, Order To Cash, Record To Report,
Financial Deal Support Analysts) & Continuous Improvement,

— Customer Service & Support, Professional Services,

— IT, Business Intelligence, Master Data Management,

— Human Resources

Krakow

WYMAGANIA

finanse i rachunkowos¢, bankowos¢, ekonomia, IT, bazy danych, zarzadzanie,
administracja, inzynieria, Human Resources i inne.

angielski. Mile widziana jest takze znajomos¢ innych jezykéw obcych.

X Adres www: www.hitachivantara.com

&< E-mail do celéw rekrutacji: career-krakow@hitachivantara.com
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IBM BTO Business Consulting Services

OPIS FIRMY

IBM BTO BCS w Krakowie to jedno z najwiekszych i najszybciej rozwijajacych sie centréw ksiegowych
na krakowskim rynku, oferujgce mozliwosci rozwoju w wielu réznych procesach i ponad 20 jezykach.
Nasza Sciezka kariery pozwala kazdemu pracownikowi wykorzystac¢ swoje unikalne kompetencje. Réznorodnos¢
proceséw i jezykéw sprawia, ze kazdy moze u nas znalez¢ idealne dla siebie stanowisko.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka
Dziat zatrudnienia: finanse i ksiegowos¢
Miejsce zatrudnienia: Krakow
WYMAGANIA
Kierunek studiow: N/A
Jezyki obce: angielski + drugi jezyk mile widziany
DANE KONTAKTOWE:

3 Adres www: www-05.ibm.com/employment/pl-pl

& E-mail do celow rekrutacji: rekrutacja.ibm.bto@pl.ibm.com
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INTERNATIONAL@ PAPER

GLOBAL BUSINESS SERVICES CENTER

International Paper Polska Sp. z o.0.

COMPANY DESCRIPTION

We could be making smartphones, rockets or sport cars but we do what we do best for the past 100 years, we
make products that people depend on every day. International Paper is a leading global producer of renewab-
le packaging, pulp and paper products. We are located in more than 24 countries employing 52,000 people.
In 2004 International Paper was among the first organizations to choose Krakéw as the home for their Global
Business Services Center (IP GBSC). Now we are an established business center.

INFORMATION ABOUT JOB/ INTERNSHIP/ PRACTICE OFFER

Form of employment: job, practice

Department of employment: Global Customer Service, European Supply Chain, Information Technology
Finance (Financial Planning & Analysis, Accounting, Credit Analysis,
Audit and Tax, Global Sourcing, HR and Administration

City of employment: Krakéw, Warszawa, Kwidzyn, Gdarisk

REQUIREMENTS

Field of study: Finance, Linguistic, IT, Logistics, Technology
Foreign languages: Polish, English, French, Russian, Italian, Spanish, German, Dutch, Turkish
CONTACT INFORMATION:

X Website: http://www.internationalpaper.com

& E-mail for recruitment purposes: ippolskarecruitment@ipaper.com



JACOBS

Jacobs

OPIS FIRMY

Jacobs (wczesniej CH2M) jest miedzynarodowa firmg inzynierskg swiadczaca ustugi doradztwa techniczne-
go, projektowania i zarzadzania projektami inwestycyjnymi dla klientéw z sektora publicznego i prywatnego.
W naszym biurze w Krakowie zatrudniamy ponad 1000 oséb, w tym okoto 600 inzynieréw oraz okoto 600
specjalistow réznych branz (ksiegowos¢, HR, zakupy, IT), tworzacych centrum ustug wspélnych.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz
Dziat zatrudnienia: finanse i ksiegowos¢, zakupy, IT,
Miejsce zatrudnienia: Krakow
WYMAGANIA
Kierunek studiow: finanse i rachunkowos¢, audyt, controlling, ekonomia, zarzadzanie
Jezyki obce: angielski - minimum B2
DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.jacobs.com

&< E-mail do celow rekrutacji: recruitmentpoland@jacobs.com
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Kimberly-Clark

COMPANY DESCRIPTION

Kimberly-Clark is an $18 billion multinational FMCG company and we are opening a Regional Business Services
Hub in Krakow, Poland. For 145+ years, we have challenged conventional wisdom to reimagine how we can bet-
ter serve our consumers and impact the world around us with brands such as Huggies® and Kleenex®. From our
hub in Krakow, you will own important work that will enable our organization to continue to succeed in Europe,
the Middle East and Africa (EMEA)

INFORMATION ABOUT JOB/ INTERNSHIP/ PRACTICE OFFER

Form of employment: job

Department of employment: Customer Service, Accounting, In-House Bank, Order-to-Cash, Procurement,
Information Technology, and other Functions

City of employment: Krakow

REQUIREMENTS
Field of study: Please see the job opportunities and main requirements in our career website:
www. Kccareerspoland.pl

Foreign languages: Almost at all positions we have the requirement to know foreign languages

CONTACT INFORMATION:
X Website: www.kccareerspoland.pl

& E-mail for recruitment purposes: poland.ta@kcc.com
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MALOPOLSKI

URZAD WOJEWODZKI W KRAKOWIE

Matopolski Urzad Wojewddzki w Krakowie

OPIS FIRMY

Matopolski Urzad Wojewddzki w Krakowie poszukuje pracownikéw, stazystow, praktykantow i wolontariuszy
do wykonywania zadan administracji rzadowej z ré6znych dziedzin, miedzy innymi: prawa, administracji,
finanséw, infrastruktury, geodezji, ochrony srodowiska, spraw obywatelskich i cudzoziemcéw, nieruchomosci,
bezpieczenistwa i zarzadzania kryzysowego, polityki spotecznej, zagadnie zwigzanych z mniejszosciami
narodowymi i etnicznymi. Prowadzimy takze nabér na stanowiska operatoréw numeréw alarmowych 112
w Centrum Powiadamiania Ratunkowego. W Biurze Wojewody chetnie nawigzemy wspétprace z osobami
interesujacymi sie swiatem polityki, protokotem dyplomatycznym, mediami (w tym mediami spotecznoscio-
wymi), PR, komunikacja spoteczna.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz
Dziat zatrudnienia: Oddziat Kadr i Pfac, Wydziat Administracji i Logistyki
Krakow ul. Basztowa 22 pok. 244
Miejsce zatrudnienia: Krakéw, Tarnéw, Nowy Sacz
WYMAGANIA
Kierunek studiow: W zaleznosci od stanowiska
Jezyki obce: W zaleznosci od stanowiska
DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.malopolska.uw.gov.pl

& E-mail do celéw rekrutacji: urzad@malopolska.uw.gov.pl
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MARKETING INVESTMENT GROUP

Marketing Investment Group

OPIS FIRMY

Grupa MIG to firma, ktéra z pasjg od prawie 30 lat dziata na polskim rynku odziezowo-obuwniczym,
a od kilku lat réwniez za granica kraju. Z sukcesem rozwijamy preznie dziatajace sieci salonéw Sizeer, 50 style,
Timberland oraz Symbiosis. Jestesmy wylacznym dystrybutorem marek New Era, Lotto, Confront, Feewear,
linii obuwniczej Lacoste i wielu innych.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz
Dziat zatrudnienia: produktu, obstugi klienta, zakupow, ksiegowosci, e-commerce, marketingu, analiz,
HR, logistyki
Miejsce zatrudnienia: Krakéw
WYMAGANIA
Kierunek studiow: zarzadzanie, marketing, ekonomia, handel, logistyka, towaroznawstwo
Jezyki obce: angielski, litewski, wegierski, rumunski, czeski, stowacki, niemiecki
DANE KONTAKTOWE:

3 Adres www: www.miggroup.com/pl

&< E-mail do celow rekrutacji: kariera@miggroup.com



Motorola Solutions

OPIS FIRMY

Motorola Solutions jest liderem w branzy telekomunikacyjnej w obszarze public safety, ktory dostarcza

swoje rozwigzania technologiczne instytucjom rzagdowym i klientom biznesowym. Przez 25 lat swojego

istnienia w Polsce zbudowalismy marke solidnego pracodawcy, ktéry dba o swoich pracownikdw,

zapewnia im atrakcyjny pakiet swiadczen, rGwnowage miedzy zyciem prywatnym a zawodowym, wspaniatg

atmosfere oraz r6znorodne perspektywy rozwoju.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia:

Dziat zatrudnienia:

Miejsce zatrudnienia:

Kierunek studiow:

Jezyki obce:

DANE KONTAKTOWE:

praca, staz

Kogo szukamy?

Profile i dziaty, do ktérych najczesciej rekrutujemy pracownikéw i stazystow:
IT, finanse: ksiega gtéwna, ptatnosci, naleznosci, analiza finansowa, supply chain
order management, customer data management

Nasza siedziba w Krakowie znajduje sie przy ulicy Czerwone Maki 82.

WYMAGANIA

Studentom od 3. roku studiéw proponujemy ptatne 12-miesieczne staze
W oparciu 0 umowe o prace.

jezyk angielski

X Adres www: www.careers.motorolasolutions.com, www.pracawmotoroli.pl

& E-mail do celow rekrutacji: aplikuj@motorolasolutions.com
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OTCF

OTCF S.A. - 4F / 4FACES / OUTHORN

OPIS FIRMY

Spotka OTCF to polska firma zbudowana na pasji do sportu. Ubieramy ludzi kochajacych zycie na wysokich
obrotach. Wspieramy profesjonalnych sportowcow tworzac m.in. prestizowe kolekcje 4F dla reprezentac;ji
i Komitetéw Olimpijskich. W swoim portfolio mamy marke 4F, 4F Junior oraz Outhorn, a takze multibrandowe
sklepy sportowe 4Faces.

Nasza siedziba miesci sie w Wieliczce. Mamy biura w Krakowie, Warszawie, Olkuszu, Wolbromiu oraz Koszalinie,
rozwijamy naszg obecnos¢ za granica.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, staz
Dziat zatrudnienia: dziat produktowy, dziat wsparcia, dziat handlowy
Miejsce zatrudnienia: W zaleznosci od stanowiska
WYMAGANIA
Kierunek studiow: W zaleznosci od stanowiska
Jezyki obce: W zaleznosci od stanowiska
DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.otcf.pl

&3 Rekrutacja: system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm
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PHINANCE S.A.

OPIS FIRMY

JesteSmy nowoczesng firma, ktéra w szalericzym tempie poszerza swoja dziatalnos¢. Obstugujemy klientéw
indywidualnych oraz przedsiebiorcéw. Z roku na rok powiekszamy swiadomos¢ ludzi na temat finansow
i odpowiadamy na potrzeby rynku. Phinance bardzo dobrze wpisuje sie w oczekiwania mtodych ludzi na rynku
pracy. Stawia na systematyczne budowanie kompetencji, inwestujac w ich rozwdj. Zapewnia wspétprace
i elastycznos¢ pracy. To miejsce réznorodnych wyzwan dla samodzielnych i ambitnych oséb.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz
Dziat zatrudnienia: finanse
Miejsce zatrudnienia: Krakéw
WYMAGANIA
Kierunek studiow: Brak szczegdlnych wymagan. Jesli nie masz doswiadczenia - nauczymy Cie od

podstaw dzieki naszym darmowym szkoleniom

Jezyki obce: brak

DANE KONTAKTOWE:
3 Adres www: www.phinance.pl, www.youaretheboss.pl

&< E-mail do celow rekrutacji: rekrutacja.krakow7@phinance.pl
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PMI Service Center Europe

OPIS FIRMY

PMI Service Center Europe Sp. z 0.0. (PMI SCE) miesci sie w Krakowie, jest europejskim centrum ustug,
ktore swiadczy wyspecjalizowane ustugi finansowe, zakupowe i informatyczne (IS) oraz zapewnia wsparcie
z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi (HR) spotkom zaleznym PMI w ponad 60 krajach w Europie,
na Bliskim Wschodzie oraz w Afryce. Wielu pracownikdéw PMI SCE w Krakowie pochodzi z réznych czesci

$wiata. Reprezentuja ok. 25 narodowosci i postuguja sie ponad 20 jezykami.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, staz
Dzial zatrudnienia: Finance, People & Culture, Procurement, Information Services, Operations, Digital
Miejsce zatrudnienia: Krakéw
WYMAGANIA
Kierunek studiow: Jeste$my otwarci na rézne kierunki studiow.
Jezyki obce: J. angielski, dodatkowe jezyki obce sg atutem.
DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.pmi.com

&< E-mail do celéw rekrutacji: SCE.TA@pmi.com
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PwC

OPIS FIRMY

W PwC naszym celem jest budowanie spotecznego zaufania i odpowiadanie na kluczowe wyzwania
wspotczesnego Swiata. Jestesmy siecia firm dziatajagcg w 157 krajach. Zatrudniamy ponad 223 tysigce oséb
dostarczajgcych naszym klientom najwyzszg jakos¢ ustug w zakresie doradztwa biznesowego, doradztwa
podatkowego i prawnego oraz audytu. W Polsce PwC posiada 8 biur regionalnych - w Warszawie, todzi,
Gdanisku, Poznaniu, Wroctawiu, Katowicach, Krakowie i Rzeszowie.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka
Dziat zatrudnienia: audyt, doradztwo prawno-podatkowe, doradztwo biznesowe
Miejsce zatrudnienia: Krakéw
WYMAGANIA
Kierunek studiow: dowolny kierunek studiow
Jezyki obce: jezyk angielski
DANE KONTAKTOWE:

3 Adres www: www.pwc.pl/kariera, www.facebook.com/PwC.Polska

&< E-mail do celow rekrutacji: kariera@pl.pwc.com
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Qvc

QVC Poland Global Services Sp. z o.0.

COMPANY DESCRIPTION

In QVC GBS we offer top-class Finance, HR and IT services to our businesses in Germany, France, Italy, the UK
and the United States. Being a part of Qurate Retail Group, we have opportunity to work with exciting retail
brands from the group’s portfolio. Globally, Qurate Retail Group is #1 in video commerce, reaching approximately
370 million homes worldwide via 16 television networks, multiple e-commerce sites and other channels.

INFORMATION ABOUT JOB/ INTERNSHIP/ PRACTICE OFFER

Form of employment: job, practice

Department of employment: Accountancy & Finance, IT, HR

City of employment: Krakow

REQUIREMENTS
Field of study: Finance/legal/technology related background
Foreign languages: English, German, Italian, French

CONTACT INFORMATION:
X Website: www.qvc.com

& Recruitment: qvc.wd5.myworkdayjobs.com/QVCEurope
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Randstad Polska Sp. z o.0.

OPIS FIRMY

Misja randstad jest ksztattowanie rynku pracy. Codziennie wspieramy setki os6b w poszukiwaniu ich
wymarzonego miejsca pracy.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca
Dziat zatrudnienia: rézne
Miejsce zatrudnienia: Krakow i okolice
WYMAGANIA
Kierunek studiow: administracja, zarzgdzanie, ekonomia, komunikacja spoteczna, filologia
Jezyki obce: jezyk angielski, jezyk niemiecki, jezyk rosyjski, jezyk hiszparski, jezyk francuski
DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.randstad.pl

&< E-mail do celéw rekrutacji: krakow@randstad.pl



Shell

OPIS FIRMY

Firma Shell jest globalng grupg firm energetycznych i petrochemicznych, ktdra zatrudnia ok. 86 tys. pracowni-
kéw w ponad 70 krajach i specjalnych terytoriach. Shell Business Operations w Krakowie tworzy ponad 3 500
profesjonalistow, reprezentujacych 49 narodowosci. Razem ze wspétpracownikami z wielu kontynentéw
tworzymy jeden z najbardziej niezwyktych bizneséw swiata. Jestesmy kluczowa czescig zaawansowanych
proceséw biznesowych catej firmy. Pracujemy w az 18 jezykach.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz

Dzial zatrudnienia: finanse, obstuga klienta, zasoby ludzkie, zakupy, logistyka, dziat prawny, dziat
komunikacji wewnetrznej, dziaty kreatywne, zespét inzynieréw

Miejsce zatrudnienia: Krakow

WYMAGANIA
Kierunek studiow: -
Jezyki obce: jezyk angielski — min. B2

DANE KONTAKTOWE:

3 Adres www: www.shell.pl/krakow
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STATE STREET

State Street Bank International GmBH

OPIS FIRMY

State Street to Swiatowy lider wsréd dostawcéw ustug finansowych. Zatrudniamy specjalistéw w 25 dziatach
w Krakowie i Gdansku. Typowe role to: ksiegowy ds. funduszy inwestycyjnych, specjalista ds. wyceny,
administrator ds. instrumentéw pochodnych, ksiegowy ds. sprawozdawczosci finansowej, analityk
finansowy, analityk ds. ryzyka. Oferowane stanowiska obejmuja peten zakres procesu zarzadzania
ksiegowoscia funduszy inwestycyjnych.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, staz
Dziat zatrudnienia: finanse
Miejsce zatrudnienia: Krakéw, Gdansk

WYMAGANIA
Kierunek studiow: finanse, rachunkowos¢, ekonomia, controlling
Jezyki obce: jezyk angielski, niemiecki, wtoski, francuski
DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.statestreet.com

&< E-mail do celow rekrutacji: agermuga@statestreet.com
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SUPERSNOW S.A.

OPIS FIRMY

Supersnow SA to wiodacy producent armatek $nieznych i systeméw nasniezania w oparciu o polski kapitat
i polska mysl techniczna. Armatki $niezne Supersnow SA pracujg na stokach narciarskich Europy, Azji i Ameryki
Potudniowej. Supersnow SA posiada system jakosci certyfikowany na zgodnos¢ z I1SO 9001. Spétka jest
zlokalizowana w Maniowach k. Nowego Targu, zatrudnia ok. 150 oséb i dysponuje nowoczesnym parkiem

maszynowym.
INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU
Forma zatrudnienia: praca
Dzial zatrudnienia: marketing, zarzadzanie, dziat sprzedazy
Miejsce zatrudnienia: Maniowy
WYMAGANIA
Kierunek studiow: marketing, zarzadzanie, zarzadzanie produktem, handel i budowanie relacji
z nabywcami
Jezyki obce: angielski, niemiecki, francuski, rosyjski, hiszpanski, rumunski
DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.supersnow.pl

&< E-mail do celow rekrutacji: rekrutacja@supersnow.com
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The Red Flag Group (Poland)

COMPANY DESCRIPTION

The Red Flag Group® is a business intelligence and technology firm that helps clients make better decisions
in selecting key stakeholders. We create customised and integrated compliance and risk solutions that add value
to our client’s businesses. Our focus is helping companies select great business partners, suppliers, customers
and employees and avoiding costly mistakes.

INFORMATION ABOUT JOB/ INTERNSHIP/ PRACTICE OFFER

Form of employment: practice
Department of employment: Professional Services (Compliance)

City of employment: Krakow
REQUIREMENTS

Field of study: multiple European languages, analytical skills, interest in international business
affairs, passion for research (OSINT)

Foreign languages: English plus :
Russian, Hungarian, French, Italian, German, Spanish, Romanian, Croat,
Czech, Slovakian, Nordic language

CONTACT INFORMATION:
X Website: www.redflaggroup.com

& E-mail for recruitment purposes: aleksandra.topolska@redflaggroup.com
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o UBS

UBS

OPIS FIRMY

Dziatalnos¢ firmy UBS koncentruje sie na trzech gtéwnych obszarach: zarzadzaniu majatkiem, zarzadzaniu
aktywami oraz bankowosci inwestycyjnej. Jestesmy jedna z wiodacych instytucji finansowych na swiecie.
W zwiazku z tym pracownicy w Krakowie i Wroctawiu wspotpracuja z zespotami UBS zlokalizowanymi
w réznych regionach Europy i $wiata, zapewniajac im wsparcie w zakresie realizacji rozwiazan najwyzszej jakosci.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz

Dziat zatrudnienia: Finance, Operations, Project Management, Legal, HR Delivery, Risk, Research,
Group Internal Audit, IT

Miejsce zatrudnienia: Krakow, Zabierzéw k. Krakowa, Wroctaw
WYMAGANIA
Kierunek studiow: W zaleznosci od stanowiska, najczesciej: finanse, ksiegowos¢, ekonomia,

zarzadzanie, ekonometria, matematyka, IT, prawo i administracja.

Jezyki obce: angielski - biegtly
dodatkowo - niemiecki, francuski, wioski

DANE KONTAKTOWE:
3 Adres www: ubs.com/polandcareers

&< Rekrutacja: Aplikacje nalezy sktadac¢ przez strone www.ubs.com/polandcareers



Valeo

OPIS FIRMY

VALEO to grupa przemystowa dziatajgca w sektorze motoryzacyjnym. Jest Swiatowym liderem w projektowaniu,
produkdji i sprzedazy komponentéw, zintegrowanych systeméw oraz kompletnych modutéw i rozwiazan do
samochodéw osobowych i ciezarowych bezposrednio dla producentéw oraz na rynek wtérny. W Polsce swoja
dziatalnos¢ rozpoczeto w 1996 roku. Obecnie mamy juz 4 zaktady produkcyjne, biuro handlowe oraz 3 centra
badawczo-rozwojowe. Na dzien dzisiejszy dajemy prace blisko 7600 pracownikom.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: staz

Dziat zatrudnienia: dziaty techniczne (badan i rozwoju, jakosci, platformy projektowej, procesu,
technologii, utrzymania ruchu, BHP i ochrony srodowiska) dziaty nietechniczne
(logistyki, finansow, zakupdw, HR, ksiegowosci)

Miejsce zatrudnienia: Skawina, Chrzanéw, Czechowice-Dziedzice
WYMAGANIA
Kierunek studiow: preferowany kierunek studiéw zgodny z profilem dziatu, do ktérego sie aplikuje
Jezyki obce: jezyk angielski
DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.valeo.com/en
& E-mail do celéw rekrutacji: Osoby zainteresowane prosimy o aplikowanie poprzez nasza strone:

www.valeo-poland.com/pl/candidate lub wysytajac CV na adres mailowy: poland.work.mailbox@valeo.com

z nazwa dziatu i preferowang lokalizacjg w tytule.
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VISTRA Y

Vistra Corporate Services Sp. z 0.0.

OPIS FIRMY

Vistra oferuje szerokie spektrum ustug od obstugi kadr i ptac oraz ksiegowosci, poprzez sprzedaz spétek typu shelf,
po administrowanie funduszami, ustugi powiernicze i fuzje. Obecnie na calym swiecie zatrudniamy ponad 4000
0s0b, co sprawia, ze plasujemy sie w swiatowej czotéwce firm z branzy. Do naszych biur w Polsce przez caty rok
poszukujemy stazystow (na catoroczne, pfatne staze) i specjalistéw. Zapewniamy rozwoj w petnej ksiegowosci,
przejrzysta Sciezke kariery, wiele benefitéw oraz przyjazna atmosfere!

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, staz

Dziat zatrudnienia: dziat ksiegowosci, dziat kadr i ptac

Miejsce zatrudnienia: Krakéw, Warszawa, Lublin, Poznan, Wroctaw
WYMAGANIA

Kierunek studiow: I, IV lub V rok studiéw na kierunku finanse i rachunkowos¢

Jezyki obce: jezyk angielski przynajmniej na poziomie B1

DANE KONTAKTOWE:

X Adres www: www.vistra.com

&< E-mail do celéw rekrutacji: recruitment.poland@vistra.com



WALTER GROUP

OPIS FIRMY

WALTER GROUP zatrudnia ponad 3 600 pracownikdéw i zalicza sie do grona 50 najlepszych firm w Austrii.
Gtéwne obszary dziatalnosci to realizacja transportéw catopojazdowych na terenie Europy w zakresie transportu
drogowego i intermodalnego przez firme LKW WALTER oraz sprzedaz i wynajem konteneréw biurowych,
magazynowych i sanitarnych przez firme CONTAINEX. Pozyskujemy najlepsze talenty z réznych krajow Europy.
Oferujemy interesujacg i odpowiedzialng prace w doswiadczonym zespole, przyjazna miedzynarodowa
atmosfere i intensywne szkolenia.

INFORMACJE O OFEROWANEJ PRACY/PRAKTYCE/STAZU

Forma zatrudnienia: praca, praktyka, staz
Dziat zatrudnienia: logistyka, sprzedaz
Miejsce zatrudnienia: Wiener Neudorf (Wieden) lub Kufstein
WYMAGANIA
Kierunek studiow: logistyka, ekonomia, business, zarzadzanie, marketing, handel zagraniczny,

stosunki miedzynarodowe

Jezyki obce: j. niemiecki — bezwzglednie na komunikatywnym poziomie, j. angielski + inne
jezyki europejskie

DANE KONTAKTOWE:
X Adres www: jobs.walter-group.at

&< E-mail do celéw rekrutacji: jobs@lkw-walter.com
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ZAGRANICZNA 9254 W KRAKOWIE

Biuro Programoéw Zagranicznych

P
!}‘ Twoje zycie, nasze wsparcie, Twoj zysk

/bieraj doswiadczenia,
wyjedz na studia za granice

wymiana studencka do ponad 250 uczelni
partnerskich na swiecie

n bpzuek

www.bpz.uek.krakow.pl

ul. Rakowicka 27, 31-510 Krakéw, budynek ,Strézéwka”,
tel.: +48 (12) 293 54 71, fax: +48 (12) 293 50 97

" |[Erasmus+
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UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
1925 W KRAKOWIE

UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO
W KRAKOWIE

NIE CZEKAJ!

ZAPISZ SIE NA KURS JEZYKO
1ZDAJ EGZAMIN CERTYFIKOWANY

BIURO KURSOW JEZYKOWYCH QUEST ==
Rakowicka 27, Krakéw, pok. 208 A, Il pietro paw. Finanséw

9 pn.-pt. 10-14 @ +48533520988 & kursy@quest.edu.pl n WWW‘FACEBOOK'COM/KURSYQUng

e U




ZAPLANUJ Z NAMI
SWOJ SUKCES!

—

e spotkaj sie z pracodawcami,
e poznaj firmy podczas prezentacji,
e skonsultuj dokumenty aplikacyjne w CV Point.

TARGI PRACY UEK UESIEN 2018) 4 ’

| ABSOLWENTOW - REKRUTACJA (SEMESTR ZIMOWY)

e zdobadz doswiadczenie na europejskim rynku pracy,
e uzyskaj grant do 600 euro/m-c.

e wez udziat w szkoleniach i warsztatach,
e przyjdZ na prébng rozmowe kwalifikacyjna.

AKADEMIA ROZWOJU (CALY ROK AKADEMICKD

e wezZ udziat w szkoleniach i warsztatach know-how,
e ucz sie od specjalistéw z réznych branz,

e odbierz swoj certyfikat.

a8 H K

BAZA OFERT PRACY, PRAKTYK I STAZY / DORADZTWO ZAWODOWE

K o Budynek Ksiezéwka, pok. K1
W tel. 12 293 53 52, kariery@uek.krakow.pl

ﬁ www.facebook.com/AkademickieCentrumKariery

www.kariery.uek.krakow.pl

argi Pracy UEK

PRAKTYKI ZAGRANICZNE DLA STUDENTOW Erasmus+

4 SFERY KARIERY (WIOSNA 2019) QD 4 SFERY
e spotkaj sie z pracodawcami, D KARIERY



PRAKTYKI ZAGRANICZNE Erasmus+
DLA STUDENTOW | ABSOLWENTOW

IIIIII

on the wings of Erasmus+ @ - ~=meeea”’

. [ ]
B csuse Chr oo www.kariery.uek.krakow.pl

KARIERY UEK

Akademickie Centrum Kariery Budynek Ksiezéwka, pok. K1 praktykierasmus@uek.krakow.pl [ f] AkademickieCentrumKariery
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KARIERY UEK
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WY25ZA KULTURA. BANK NOWOSCI
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Inspire the Next
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